
0908

Fundamentos de
Contabilidad y Finanzas (A)

Matemática para los
Negocios 1 (S)

 

Compresión y Redacción
de Textos 1 (S/A)

Introducción a la Vida Universitaria:
Administración de Empresas (S)

Introducción a la Administración (S)

Individuo y Medio Ambiente (A)

CICLO 01

CICLO 03
Estadística Aplicada para
los Negocios (S)

Problemas y Desafíos
en el Perú Actual (S/A)

Inglés 2 (A)Contabilidad Gerencial y
de Costos (S)

Informática para los Negocios (S)

CICLO  05
Investigación Operativa (S/A)

Investigación de Mercados (S)

Investigación Académica (A)

Inglés 4 (A)

 

CICLO 02
Derecho Empresarial (A)

Contabilidad Financiera (S)

Matemática para los
Negocios 2 (S)

Gestión General (S)

Comprensión y Redacción
de Textos 2 (S/A)

Inglés 1 (A)

CICLO 04
Fundamentos de Marketing (S)

Microeconomía y
Macroeconomía (S/A)

Finanzas Aplicadas (S)

Comportamiento y Cultura en
las Organizaciones (S)

Ciudadanía y Reflexión Ética (A)

Inglés 3 (A)

 

- Emprendimiento de Nuevos Negocios
- Gestión Estratégica

- Gestión General

Malla curricular 
Administración de
Empresas

CICLO 01

CICLO 02

CICLO 03

CICLO 04

CICLO 05

Programas de Empleabilidad
desde el Primer Ciclo

Primer Empleo
Ruta Laboral Virtual
Generación Top
Impulsa
Egresa con Potencial

Curso Integrador en
Administración de Negocios (S)

Obtén certificaciones que potencien tu
empleabilidad mientras sigues estudiando.

CICLO 07
Planeamiento y Control
Empresarial (S)

Planificación y estrategias
de Acción (S/A)

Organización e Ingeniería de
Procesos Empresariales (S/A)

Formulación y Evaluación
Financiera (S)

Electivo 1

CICLO 09
Ética Profesional y
Responsabilidad Social (A)

Negociación Empresarial (S/A)

Dirección Comercial (S)
 

Electivo 2

Curso Integrador en Gestión
Estratégica de Empresas (S)

Dirección Estratégica (S) Electivo 3

Taller de Investigación -
Administración de Empresas (S)

Dirección Financiera (S)

Legislación Laboral (S/A)

CICLO 10

 

CICLO 06
Negocios Digitales (A)

Gestión y Sistemas de la
Calidad Total (S/A)

Gerencia de Evaluación Financiera (A)

Gestión del Talento Humano (S)

Instrumentos Financieros 1 (S)

Gestión de Ventas (S)

CICLO 08
Dirección de Personas (S/A)

Gestión y Suministros de
Bienes y Servicios (S)

Formación para la Investigación -
Administración y Negocios (S)

Formación para la Empleabilidad (A)

Legislación Comercial y
Tributaria (S/A)

- Gestión del Capital Humano
- Gestión Financiera
- Gestión Comercial
- Gestión de Procesos

 
en Administración de
Empresas

Certificaciones
Progresivas

¿Qué son los cursos
integradores? 

CICLO 06

CICLO 07

CICLO 08

CICLO 09

CICLO 10

Asistente en
Gestión de Empresas

Analista Legal de
Gestión Empresarial

Certificación

de Licenciado en
Administración de
Empresas

Título Profesional

Bachiller Universitario

Desarrolla casos de estudio y brinda soluciones para
alcanzar objetivos en proyectos durante tu formación
profesional.

¿Deseas más información?
Visítanos aquí:

Certificación

Competencias
Específicas:

*Malla Curricular sujeta a modificaciones como parte del proceso de actualización permanente. La asignación de cursos puede variar. **Certificaciones sujetas a actualizaciones para
potenciar tu empleabilidad. (P) curso presencial, (A) curso virtual asincrónico, (S) curso virtual sincrónico.


